RS Rl L e T LD A

mHfE AR (2022] 29 %

pE XA SRR RS M A=
YR (ER RSO % ARBUT hRdgidp K
TAEATBCE PR I HC SRR HR S i
FREW)

AHARBAF. FEAEL, Ribe e ARRERT S /DA K R
HAL

HRABRRHLEHBEREIE, AE(EBRARRES
ARRAT sy ETEABEEERPEAEFRETTE
FpEwETFEL) #4800, FARLALES, THEE,

Wik, BEXEEREE ARSI P%h X THEABRE
A b R A AR A ETE LK &Y 402013 ]
920 5 )




B -
ERAREEER ARRIT PRED XTETHEE
S ERERICRIMERREINETERL

TEAT B P U A AL (s A ot = R B BUR &
oG HERRERF R RT LEANEERH, RAMEET
I ERFEK, It E BRI S BTATRE E AL,
MEFEMAKTFHNERFER, 2R TEGAEREMNLE. BF
R A7 PR 70 37 A0 2 S i 4 SR A5 BB T ML ) B 1T K
AV LR EFBT . BRI EATREEET R B
L AnfE AaRE, IR o B

— BIREHSERAERERIER

EIRELAERAERE A ILKREERET . B <HIT
FATHRE B E TP A R LAl AR s sl TIE. &
WX BEXAMREIT. BRUWEREEHITES, BRSR
—WEHAEENETE. BMRBNELGEXRFEEHAHT
AR, TEMLERAGERLEK REHTLAGAGELE
BRE®E. S0 BT EANBHABIGE AT, FHEE
PMAARET ERTEK, REXEMIA L. FhBEERE
it 2H P mE AER, BIEHESRESE, ®itT b
GRS . EmihErREE A dU0Rt ok A ERIEE, Hi#E
& HfE B RIFRE.

. VIR EARTHEEENRERERIERMERRS
HIE



BRBT AR BT K 737 ¢ P Rt 6y 45 A 3
F* REHAREFEALIBTREENERSE. NTEH, U
RE FATRAESE. HEF. “GEREE ELFFR
FhEE;  MRGEH, NESKRERNMBE, FHEELRES
7

AemAmEe. REEF. “RRE. ENTAE. 1H#
HR. WA, BT BREE. BEAERFRREA
RERV & 4. S #ELRAE SR E RO,
BB B BTN 5R S 4 HE AT BB HE 2 T AR K
W ER HEHILRAE R RE.

= RETEARTHEEENRERERIERMERRS
HOHI AL

BRBNT BRI G AT £ T, EBUFR
Wi, BB ATEE M. THEN. FRELFTREES
T AR 7k B R R T EARAR G R = R R RS e
B AR A HE.

BRBNT BRI NARGEEIRE Z, B 58 A 15 AL
TR R R EH RN Az A

M. o &RFEEETHERBEERICRTENERER

AEAE A AR YE 1 37 5 3K, AR & AL BYAE(E AR 5
A Fp A IR BT, RS BRI E 6 E A
B8 R#ERAT, REFeLBMTFERNE DTG RHK
. AE1E e BEER [T RL Y0 52 An iR AAEE AL 6 b, An K xHAE
A EEE 7 K, RAMCBNIE L&, Atk 24T



B B I A R AR R, KW SRR ENAL S E & E A
B, BRALGEAA E R oA X T 47 E4R1E R R A s A R
EE. 1z,

B Mg e 1S TIEEMAMKEERAEIHH

BRI BHEKRIMITEMLARER, BETREESE
R R R AR A R R E TEMANEZ TEH . B niE
i E B S, S A E L AR A REE T, B R A
W BRI AL B A R R A E o AT R EE T
BRE R, B e et 2 T 5 WO A R E B RIS



	路南区社会信用体系建设领导小组办公室关于转发社会信用体系建设12个顶层设计文件的通知.pdf
	关于转发社会信用体系建设10个顶层设计文件的通知
	附件组合
	附件1：国家发展改革委 人民银行 中央编办 关于在行政管理事项中使用信用记录和信用报告的若干意见
	附件2：社会信用体系建设规划纲要（2014—2020年）
	附件3：法人和其他组织统一社会信用代码制度建设总体方案.docx
	附件4：国务院办公厅关于运用大数据加强对市场主体服务和监管的若干意见国办发〔2015〕51号
	附件5：国务院关于建立完善守信联合激励和失信联合惩戒制度加快推进社会诚信建设的指导意见国发〔2016〕33号
	附件6：关于加快推进失信被执行人信用监督、警示和惩戒机制建设的意见
	附件7：国务院关于加强政务诚信建设的指导意见国发〔2016〕76号
	附件8：国务院办公厅关于加强个人诚信体系建设的指导意见国办发〔2016〕98号 
	附件9：关于全面加强电子商务领域诚信建设的指导意见发改财金〔2016〕2794号
	附件10：国务院办公厅关于加快推进社会信用体系建设构建以信用为基础的新型监管机制的指导意见国办发〔2019〕35号



